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Carta del director
En 2023 vivimos un año retador, de arduo trabajo, y sin duda, muy 
satisfactorio. El crecimiento al interior de nuestra institución, así 
como las alianzas generadas y refrendadas nos permitieron ampliar 
y fortalecer nuestra cobertura en las comunidades educativas de 
Culiacán y Navolato trabajando codo a codo con los adolescentes 
y autoridades educativas tanto en las zonas urbanas como rurales.
Fue también un año de consolidación de nuestro nuevo modelo de 
intervención e implementación de nuevas actividades diseñadas 
para la construcción de paz, así como de una estrecha coordinación 
con artistas, activistas, funcionarios y sociedad civil organizada para 
inspirar la construcción de paz.

Tal como se expresa en el nombre de nuestra institución, las activi-
dades y resultados obtenidos son el fruto de la suma de esfuerzos 
de diversos actores sociales; los equipos directivos y docentes de 
las escuelas secundarias, los brigadistas de servicio social univer-
sitario y sus coordinadores en las facultades, los organismos de la 
sociedad civil que participan en nuestras actividades y por supues-
to, cada uno de las y los adolescentes estudiantes de las escuelas 
secundarias que participaron en nuestro programa.

En Suma, Sociedad Unida IAP, somos conscientes del poder que cada 
una de las personas tiene para construir entornos pacíficos desde su 
actuar cotidiano a través de acciones y actitudes que generan con-
vivencia y comunidad. De ahí que el empoderamiento de los jóvenes 
y fortalecimiento de sus habilidades de liderazgo en cada una de las 
comunidades educativas con las que trabajamos resulta fundamen-
tal para que gocemos de una ciudad con paz y en armonía. 

Nos sentimos muy satisfechos de haber motivado la participación 
directa de más de 14 mil jóvenes en nuestras actividades durante 
2023, 600 de los cuales son nuevos Líderes de Paz y agentes de 
cambio positivo en sus comunidades.

Vivir con la paz y armonía que merecemos depende de todos, por 
eso… #EmpiezoPorMí.

Iván Velázquez Aréchiga
Director Operativo
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Objetivo
Mejorar la paz en nuestra 
ciudad a través del compromiso 
de nuestra comunidad y la 
coordinación de proyectos 
compartidos con otras 
instituciones y sociedad civil 
para impactar a adolescentes 
y promoverlos como gestores 
para la paz.

Valores
Paz, respeto, inclusión, 
trabajo en equipo.
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Alcance
Nuestro modelo de intervención se basa en la imple-
mentación de un taller presencial sobre liderazgo para 
la paz y participación ciudadana dirigido a alumnos de 
secundarias públicas de Culiacán y Navolato el cual se 
denomina Súmate por la Paz.

45

7,313 7,112

4,897

14,425

16

7,217
611 61 60

159

ESCUELAS SECUNDARIAS PÚBLICAS INTERVENIDAS:  
26 EN LA ZONA URBANA DE CULIACÁN;  
10 EN SINDICATURAS; Y 8 EN NAVOLATO

MUJERES HOMBRES

ALUMNOS 
POSTULADOS COMO 
“LÍDERES DE PAZ”

MURALES POR LA PAZ EN
SECUNDARIAS PÚBLICAS

BENEFICIARIOS INDIRECTOS POR LOS MURALES 
PLASMADOS EN 16 SECUNDARIAS PÚBLICAS  
UBICADAS TANTO EN CULIACÁN Y NAVOLATO

ALUMNOS  
CAPACITADOS COMO 
LÍDERES DE PAZ

ACCIONES POSITIVAS 
REALIZADAS POR LOS 
LÍDERES DE PAZ

BRIGADISTAS 
DE SERVICIO 
SOCIAL

ALUMNOS BENEFICIADOS  
CON TALLERES PARA MURAL

ALUMNOS BENEFICIADOS 

971 28,850
SESIONES  
PRESENCIALES ASISTENCIAS

2.
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43,275
TOTAL DE BENEFICIARIOS  
INDIRECTOS

Edad
Hombres Mujeres

Meta Avance Meta Avance

Menores de 1 año 0 0 0 0

1 a 5 años 0 0 0 0

6 a 12 años 0 0 0 0

13 a 15 años 5,880 7,112 6,120 7,313

16 a 19 años 0 0 0 0

20 a 30 años 0 0 0 0

31 a 60 años 0 0 0 0

Mayores de 60 años 0 0 0 0

Totales 0 7,112 0 7,313

Rango socioeconómico #  de personas

Pobreza extrema 0

Pobreza 0

Media baja 14,425

Alta 0

Estadísticas y perfiles de la población 
objetivo total del Programa Social
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Edad
Hombres Mujeres

Meta Avance Meta Avance

Menores de 1 año 0 0 0 0

1 a 5 años 0 0 0 0

6 a 12 años 0 0 0 0

13 a 15 años 0 0 0 0

16 a 19 años 0 0 0 0

20 a 30 años 50 30 50 30

31 a 60 años 0 0 0 0

Mayores de 60 años 0 0 0 0

Totales 0 0 0 0

Estadísticas y perfiles de voluntarios  
y prestadores de servicio social



IN
F

O
R

M
E

 A
N

U
A

L
 2

0
2

3

7

Principales logros  
y actividades
Nuestro modelo de intervención se basa en la imple-
mentación de un taller presencial sobre liderazgo para 
la paz y participación ciudadana dirigido a alumnos de 
secundarias públicas de Culiacán y Navolato el cual se 
denomina Súmate por la Paz.

Súmate por la paz
Es el primer paso en la experiencia SUMA, brindamos 
una plática en la que generamos conciencia de que 
la construcción de paz está al alcance de todos los 
ciudadanos a través de nuestras acciones cotidianas. 
Invitamos al ciudadano a asumir sus propias acciones 
como constructor de paz, las cuales se plasman y lo 
acreditan como sumado. El objetivo es que todo el 
alumnado involucrado esté sumado, por lo cual se 
trabaja con el número de sesiones que se requieran 
para cubrir en su totalidad de grupos.

a. Programas y actividades realizadas
I. Breve descripción del programa y/o actividad

3.
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Murales por la paz
Es un programa que forma parte de nuestro modelo 
de intervención en el que las y los alumnos participan 
en un taller de arte urbano por la paz, en el que crean 
el diseño a plasmar en el mural en colaboración con 
el artista urbano invitado. El propósito es lograr 
el empoderamiento de los adolescentes para que 
consigan incidir en lo que acontece en sus entornos 
escolares y comunitarios.

Líderes de paz
Formar jóvenes líderes que promuevan la cultura de 
la paz a través de acciones positivas que contribuyan 
a crear una mejor sociedad.  Los líderes de paz son 
un grupo formado por jóvenes, a quienes se capacita 
y forma en cultura de paz, mediante la pedagogía 
de la cooperación y derechos humanos. Inspirando 
y motivando de manera creativa a impulsar acciones 
positivas que impactan en su escuela y comunidad.
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II.  Titulares de derecho por programa y/o 
actividad  (beneficiarios): Estudiantes de 
secundaria de 12-15 años de edad.

III.  Mencionar capacitaciones para los titulares 
de derecho si es que las hubiera

Programas Mujeres Hombres Totales

Súmate por la paz 73,130 7,112 14,425

Líderes de Paz 379 232 611

Murales por la  
paz (directos) 81 78 159

l Transformando conflictos  
(Plataforma Fundación Carlos Slim).

l Construcción de paz  
(Plataforma Fundación Carlos Slim).
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Mapa donde se 
identifique ubicación  
de proyecto  
y programas

Planteles zona urbana de Culiacán:

4.

1. Escuela Secundaria Técnica #96
2. Sec. 24 de agosto Vesp.
3. Escuela Secundaria Técnica #90 mat.
4. Escuela Secundaria Técnica #90 vesp.
5. Escuela Secundaria Técnica #72 Mixta
6. Escuela Sec. Gral. Núm. 3  

“Lázaro Cárdenas” mat.
7. Sec. Reynaldo Patrón Ortega
8. Sec. Lamberto Valenzuela Ureta
9. Escuela Secundaria Técnica #85 vesp.
10. Escuela Secundaria Manuel  

de los Ríos Cárdenas vesp.
11. Escuela Secundaria Alfonso G. Calderón vesp.
12. Escuela Secundaria SNTE 53 matutino
13. Escuela Secundaria SNTE 53 vespertino
14. Secundaria Antonio Nakayama Arce Mat.
15. Secundaria Maria de Jesús Jacobo
16. Secundaria Antonio Nakayama Arce vesp.
17. Secundaria Jesusita Neda
18. Escuela Secundaria Técnica Núm. 50 Mixta
19. Escuela Secundaria Emancipación  

del Pueblo Vesp.
20. Escuela Secundaria Obrera Campesina Vesp.
21. Escuela Secundaria STASE mat.
22. Escuela Secundaria Técnica  

Núm. 92 vespertina
23. Escuela Secundaria Gabriel Leyva  

Velázquez matutina
24. Escuela Secundaria Gabriel Leyva  

Velázquez vespertina
25. Escuela Secundaria Gabriel Leyva Solano Mat.
26. Escuela Secundaria Gabriel  

Leyva Solano Vesp.
27. Escuela Secundaria Técnica Núm. 75 Mixta
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Planteles sindicaturas Culiacán:

Planteles municipio de Navolato:

28. Escuela Secundaria Técnica Núm. 15  
(Eldorado)

29. Escuela Secundaria Gral. IBQ  
Rodrigo Vega Zazueta  
(Culiacancito)

30. Escuela Secundaria Técnica Núm. 59  
(Limón de los Ramos) Mat.

31. Secundaria Prof. Humberto Villegas  
(Aguaruto)

32. Secundaria Reynaldo González López  
(Costa Rica) Mat.

33. Secundaria Reynaldo González López  
(Costa Rica) Mixta

34. Secundaria Dr. Valentín Gómez Farias  
(Eldorado) Mat.

35. Secundaria Dr. Valentín Gómez Farias  
(Eldorado) Vesp.

36. Escuela Secundaria Técnica Núm. 82  
(El Higueral)

37. Escuela Secundaria ETA 20  
(El Limoncito)

38. Secundaria Estatal Miguel Hidalgo  
(El Potrero de Sataya)

39. Escuela Secundaria Técnica Núm. 43 Juan de Dios 
Bátiz (Sataya)

40. Secundaria Técnica Núm. 73  
(El Castillo)

41. Secundaria Estatal Gral. Salvador Alvarado  
(La Palma) Vesp.

42. Secundaria Estatal Gral. Salvador Alvarado  
(La Palma) Mat.

43. Escuela Secundaria Núm. 48  
(“El Tigre”)

44. Escuela Secundaria Trinidad Palazuelos
45. Secundaria Técnica Núm. 22  

(San Pedro) Mat.
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Estados financieros5.
Esta información será proporcionada 
por Contabilidad.
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Premios, distinciones 
y donaciones o 
asociaciones relevantes

6.

Distinciones:
1. Por parte de Club Rotario Culiacán y SUMA Sociedad 

Unida I.A.P reconocieron a 25 líderes de paz y al 
director de SUMA el Lic. Iván Velázquez Arechiga con 
el nombramiento de “Ciudadano de bien”.

2. Por parte de el Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrey Campus Sinaloa, a través de 
la Coordinación de Servicio Social reconoció a SUMA 
Sociedad Unida I.A.P por ser aliados en la formación 
de sus estudiantes al permitir vincular el servicio social 
para llevar a cabo proyectos de alto impacto social.

Donaciones en especie:
1. Participamos en la colecta “Haz más por los demás” 

de The Home Depot Tres Ríos donde recibimos 
$1,312,778.23 los cuáles se utilizaron en la realización de 
pasos seguros a nivel de banqueta en secundarias.

2. Por parte de Grupo Panamá se recibieron 500 “box 
lunch” lo cuál equivale a $28,200.00 pesos, los cuáles 
se utilizaron para alimentación de alumnos que 
asistieron al evento SUMA FEST 2023.

3. Por parte del Zoológico de Culiacán recibimos 83 
entradas las cuáles equivalen a $2,490.00 pesos donde 
alumnos se vieron beneficiados en visitas guiadas del 
mismo.
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4. Por parte de Nacional Monte de Piedad recibimos la 
cantidad de $210,000.00 pesos lo cuál se utilizaron 
para sueldos de dos coordinaciones operativas.

5. Por parte de The Home Depot recibimos 855 litros de 
pintura que da un equivalente de $92,714.00 pesos, 
los cuales han sido utilizados para rehabilitación de 
espacios escolares.

6. Por parte de The Home Depot recibimos la cantidad 
de 1824 litros de pintura el cual equivale a $172,170.11 
pesos lo cual se ha utilizado para rehabilitar espacios 
escolares.
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Voluntarios
Durante el 2023 solo tuvimos una voluntaria internacional 
a quien recibimos por el apoyo del AIESEC. Es estudiante 
de Arquitectura y su nombre es Geraldine Carpio 
proveniente de Arequipa, Perú.
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